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Положение 

об оплате труда работников  

Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения 

 Средней общеобразовательной школы №85 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение №2 

 к Положению об оплате труда работников 

 МБОУ СОШ №85 

 

 

Порядок и размеры выплат стимулирующего характера 

  

Выплаты стимулирующего характера осуществляется в пределах фонда оплаты 

труда учреждения, сформированного в порядке, установленном настоящим Положением, 

на основании приказа руководителя и могут носить постоянный или разовый характер.  

 

1. Надбавка за интенсивность и высокие результаты работы  

 

№ Показатели (критерии) оценки  

 

Размер 

выплат, % 

51 

За оказание методической поддержки, наставничество и помощь в 

организации работы молодым специалистам.  

ПРИМЕЧАНИЕ: Оплата производится при наличии плана работы, по 

результатам предоставления ежемесячного отчета.  

до 30% 
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