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'*Г'"'"ц1'ц\; 1вирчсс;кИХ, Социальных проб [{ практик

Рабочие програьг1ы л4огут быть реализованы с учетом электронного обучения. а
так>ке с применением дифтанционных технологии

З. Учебно-тпе.\1ап Ьщеский п.цан.

Учебно-тематике(ский план составляется на учебный год в соогветствии с годовыьг

календарным учебным lра(l)иком. Учебно-тематический план оформляется в виде
таблицы. в которой даетсsl перечень разделов и тем, количество часов по кткдой тег.,ю с

разбивкой часов па теоретические и практические запятая, а такэке (l)ормы контроля

аттестации. Годовой калегlдарный график включает в себя начало, окончание занятий ]lо

программам дополнителыlого образования, пРодол)кительность учебного года (по
четвертям), раком работы Рlколы, ПРодошкительность каникул.

#. Ус.7овг/я Ре(Ризаг/г/т ЛРогра,и.иьг представляют совокупность Условий
реализации програмлты: ка/lровые, материально-технические, информационные ресурсы

l. ФоР.цы шптесш Чции, контроля и оцегЕочные .ысгпюР1,ш.пъЕ

для определения l)езультативности усвоения программы определяются Формы

аттестации и контроля и их периодичность. Рабочая программа дошкна содер>кать

оценочные материалы, соответствующие уровню програьтмы и возрастныги особенностям.г
обучающихся

С учетом содер)каниР дополнительной общеобразовательной общеразвивающей

программы определяютсll направления воспитательной работы (грмкданско-

патриотическое, здоровьесбГрегающее, профориентационное, развитие ин4)ормационной

КУльтУРЫ, правовое во(lпитание, формирование коымуникативной КУльтУРЫ,
экологическое и др.) ' '

В соответствии с 1lрограммой воспитания МБОУ со1д Ж985 разрабатывается

конкретный перечень дел, событий, мероприятий воспитательной направленности
1юнкретизирующий ее к текущему учебному периоду.

Методические материалы - обеспечение программы методическими видами

Продукции, необходимыми д;lя ее реализации. В разделе дается характеристики и перечень

методи'lеских ресурсов, не(lбходимых для успешной реализации программы. Если

программа реализуется с исп(+ьзованием дистанционных образовательных технологий. то
указываются названия цифровых ресурсов

Список литературы включает перечень основной и Дополнительной литературы,
справочные пособия, нагл1+ный материал. Список составляется для педагогов и
учащихся. оформляется в алфавитном порядке в соответствии с Национальные,т
стандартом Р(Р ГОСТ р 7.0. ] Й0-2018

обучающихся через о
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Программа рассl4атривается на заседании шпк учителей и утвер)клается

Директором Школы до начала учебного года. Без утвер)кдения программы педагог к

''иот' "' д'"ус""" в l«««" ' р-б"'' "р"р;-.й -.д«.м "д«" "'l'р""-
учета работы объединения в системе дополнительного образования.

Рабочая програмl4а предъявляется педагогом по первому требованию
адьтинистрации. ' ' " '"-'- -'

Реализация платныl{ образовательных Услуг танке осуществляется на основание

рабочей программы, котсlрая также принимается на заседании IДПК Учителей и
утвер)кдается приказом директора Школы до начала учебных занятий.

)цедура утве


